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Le Centre de Formation Professionnelle et Technique Sénégal-Japon (CFPT-S)) est un péle de
référence dans la formation aux métiers du secteur industriel.
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Qui sommes-nous ?

Le CFPT-SJ est une institution de formation professionnelle et technique, fruit de la coopération
entre le Sénégal et le Japon. Il est doté de la personnalité juridique et de 'autonomie financiere,
ce qui renforce son orientation a satisfaire durablement les attentes de l'industrie.

CFPT-S) EN CHIFFRES

Nombre de Années
. nationalités +15 d'experiences +40

Nombre Nombre de
d'étudiants +1 300 partenaires +50

Pratique Theorie

70 % () 30 %

Notre vision

Devenir un établissement moderne et un levier de développement basé sur une gouvernance
transparente. Le CFPT-S] vise a promouvoir I'excellence dans la formation et a contribuer au
développement industriel du Sénégal et de I'Afrique.

Nos missions
e Former des techniciens et des techniciens supérieurs en sciences et techniques.
* Offrir des formations continues pour les professionnels en activité.
e Appuyer linsertion et le suivi des diplémés.
e Soutenir les établissements de formation professionnelle.
* Proposer toute autre formation autorisée par le Conseil d’Administration.

* Promouvoir et vulgariser la démarche qualité avec 'application du 5S-KAIZEN.

Perspectives
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Diversifier Améliorer Renforcer Promouvoir
Diversifigr‘les offres de fOﬁmaltion Améliorer les infrastructures pour Renforcer le rayonnement national et Promouvoir I'excellence dans la
pour améliorer 'employabilite des soutenir l'offre de formation. international gouvernance.

jeunes.
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BTS EN
ELECTROMECANIQUE

Objectif de la Formation :

Le BTS en Electromécanique forme des techniciens
capables d'assurer la maintenance, la gestion, et la mise en
service des eéquipements électromécaniques. Cette
formation permet de développer des compétences dans la
mécanique, I'électricité, I'électronique, et I'automatisation.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres : Compétences Générales :

e Maintenance préventive et corrective des e Communication technique et professionnelle

équipements électromécaniques e Application des normes QHSE (Qualité, Hygiéne,

: : : X Sécurité, Environnement)
Installation et mise en service des systémes

’ _ Maitrise des outils informatiques et de
électromécaniques

conception assistée par ordinateur (CAO)

Conception et réalisation des projets . : :
P Pro) Gestion de projet et leadership

électromécaniques Analyse et résolution de problémes complexes
supervision et gestion des activités de Maitrise de I'anglais technique pour

maintenance I'électromécanique
Utilisation des technologies de l'information et
de la communication (TIC) dans la gestion des

systemes électromécaniques

i 4 ; H@s . Z
& purée de Ia formation “®- Poursuite des Etudes :
2 ans

g1 e Licence en Conception et Fabrication Assistée par
Ordinateur (CFAQ)

e Licence Professionnelle en Génie Mécanique

@. Conditions d’Admission

e Baccalauréat scientifique
e baccalauréat technique
e BTI Electrotechnique ou Electromécanique

a Modes d'Accés a la Formation

e Concours national
e Payante.

Www.cfptsj.sn

e Ingénieur en Mécatronique

Master en Maintenance Industrielle
Licence en Maintenance des Systemes Mécaniques
Master en Ingénierie des Systemes

Electromécaniques
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BTS EN MAINTENANCE
DES ENGINS LOURDS

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien Supérieur (BTS) en Maintenance
des Engins Lourds vise a former des professionnels capables
de diagnostiquer, entretenir et réparer des engins lourds, en
mettant I'accent sur les systémes mécaniques, hydrauliques,
pneumatiques, électriques, et électroniques. La formation
prépare les étudiants a intervenir sur des machines
complexes tout en respectant les normes de sécurité et de
performance.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres : Compétences Générales :

e Maintenance préventive des engins lourds e Communication en milieu professionnel
e Maintenance corrective des moteurs e Application des reégles de sécurité, d'hygiene, de

santé et de protection de l'environnement
(QHSE)
Utilisation des outils informatiques et des

thermiques
Maintenance corrective des systemes

hydrauligues et pneumatiques .. L
y g P 9 logiciels spécialisés

Maintenance corrective des systemes Exploitation de la documentation technique et
électriques et électroniques des manuels d’entretien

Maintenance corrective des dispositifs de Gestion des outils, équipements, et appareils de

tenue de route I'atelier
Coordination des activités de maintenance et

Maintenance corrective des systemes de

transmission gestion d'équipe

e
o0 . ,
“&~ Poursuite des Etudes:
('I)L:l Durée de la formation Aprés l'obtention du BTS en Maintenance des Engins Lourds,
2 a n s plusieurs options d'études sont disponibles pour continuer a

se spécialiser ou élargir ses compétences :

= e Licence Professionnelle en Mécatronique Automobile

0 Conditions d’Admission e Licence Professionnelle en Maintenance des Systémes

e baccalauréat technique Industriels

e BTI Electrotechnique ou Electromécanique . . . ” .
9 q e Licence Professionnelle en Energétique et Propulsion

a Modes d’Accés a la Formation e Bachelor en Gestion des Parcs de Matériels

e Concours national Master en Ingénierie Mécanique et Maintenance

e Payante. ¢ Certifications spécialisées en diagnostic et maintenance

des engins lourds

www.cfptsj.sn



BTS en Informatique
Industrielle et Réseau

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien Supérieur (BTS) en Informatique
Industrielle et Réseau forme des techniciens capables de
concevoir, modéliser, programmer, installer, gérer, et
maintenir des systémes informatiques industriels. Cette
formation permet de maitriser les réseaux, les systémes
d'information, et les systémes de communication entre
machines dans un environnement connecté et automatiseé.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres :

Algorithmique et Programmation.
Systemes Embarqués.

Réseaux Informatiques.

Sécurité des Systémes d'Information.
Bases de Données.

Contrdle de processus industriel.
Microcontrdleurs et Internet des Objets
(loT).

Systemes d'Exploitation.

Maintenance Industrielle.

Elaboration de Systémes Automatisés.

@mj Durée de la formation

2 ans

®. Conditions d’Admission

e Baccalauréat scientifique
e baccalauréat technique
e BTI.

a Modes d'Acces a la Formation

e Concours national
e Payante.

e

Compétences Générales :

Se situer au regard du métier et de la démarche
de formation.

Communiquer en milieu professionnel.

Réaliser des documents techniques.

Appliquer les regles de Qualité, Hygiene,
Sécurité, et Environnement (QHSE).

Gérer un chantier.

Appliquer les lois et reglements relatifs au
métier.

Développer une citoyenneté active, leadership

et développement personnel.

@,
03 . 2
~&- Poursuite des Etudes :

e Licence Professionnelle (Automatique
et Informatique Industrielle, Réseaux et
Télécommunications, Electronique et

Informatique Embarquée).
Bachelor en Informatique.
Ingénierie en Informatique Industrielle.

Master en Informatique Industrielle ou
Réseaux.

Certifications Spécialisées (Cisco CCNA,
Cybersécurité).

www.cfptsj.sn



BTS en Développement
des Applications Mobiles

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien Supérieur (BTS) en
Développement des Applications Mobiles vise a former des
professionnels capables de concevoir, développer, et
déployer des applications web-mobiles sur différentes
plateformes. La formation met I'accent sur l'acquisition des
compétences techniques et méthodologiques nécessaires
pour répondre aux exigences du marché en constante
évolution des technologies mobiles.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres :

Modélisation d'applications

Réalisation d'applications

Déploiement d’applications

Utilisation des langages de programmation
pour le développement web et mobile
Utilisation des bases de données pour les
applications mobiles.

Application des textes réglementaires relatifs

aux TIC.

C’B_j Durée de la formation

2 ans

Compétences Générales

Communique:r efficacement en milieu
professionnel.

Utiliser les outils informatiques et les
technologies de I'information.
Appliquer la réglementation des TIC.
Développer une citoyenneté active et un

leadership.

S'intégrer dans le monde du travail et développer

une culture d’entreprise.

Gestion de projet et leadership.

H@s . ;
..-S Poursuite des Etudes :

Apreés l'obtention du BTS en Développement des

Applications Mobiles, plusieurs options d'études sont
disponibles pour continuer a se spécialiser ou élargir ses

®. Conditions d’Admission

e Baccalauréat scientifique
e baccalauréat technique
e BTI.

a Modes d'Acces a la Formation

e Concours national
e Payante.

compétences :

Licence Professionnelle en Génie Logiciel.
Licence Professionnelle en développement web-
mobile

Bachelor en Développement Web-Mobile.
Master en Big Data et Intelligence Artificielle.
Certifications spécialisées (Google Developer,
Android Certification).

www.cfptsj.sn



Objectif de la Formation :

Le BTS en Automatique forme des techniciens spécialisés
dans la conception, la mise en ceuvre, et la maintenance des
systéemes automatisés. Cette formation permet de maitriser
les technologies de l'automatisation utilisées dans l'industrie
moderne, incluant les automates programmables, les
variateurs de vitesse, les microcontroleurs, et les systémes
embarqués.

r
BTS en Automatique }

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres :

e Programmation des automates
programmables industriels (API)
Programmation des microcontrdleurs
Conception et installation des systémes
automatisés
Maintenance des systemes d’automatisation
industrielle
Supervision et gestion des processus

automatisés

('Dﬁ Durée de la formation

2 ans

% Conditions d’Admission

e Baccalauréat scientifique
e baccalauréat technique
e BTI Electromécanique ou Electrotechnique

a Modes d’Acces a la Formation

e Concours national
e Payante.

Compétences Générales

e Communication technique et rédaction de
documents professionnels
Maitrise des logiciels de simulation et de
programmation d'automates
Application des normes de sécurité et de qualité
(QHSE)

Gestion de projet et travail en équipe

Analyse et résolution de problémes techniques

complexes

Maitrise de l'anglais technique pour
I'automatisation

Utilisation des technologies de l'information et de
la communication (TIC) pour la gestion des

systemes automatisés

Poursuite des Etudes :

Licence Professionnelle en Automatique

Licence en Electronique et Informatique Industrielle
Licence en Instrumentation

Ingénieur en Automatisation des Systemes

Master en Systemes Automatisés et Robotique
Licence en Maintenance Industrielle

Master en Ingénierie des Systemes et Controle
Automatique

www.cfptsj.sn
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APERCU DU

Compétences Particuliéres :

e Maintenance des systemes de climatisation,
de ventilation, et de chauffage
Gestion de la maintenance des systemes
électriques et de plomberie
Maintenance des systémes de téléphonie et
de vidéosurveillance
Optimisation des performances énergétiques
des batiments
Supervision et gestion des projets de

maintenance

BTS en Maintenance des
Installations du Batiment

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien Supérieur (BTS) en Maintenance
des Installations du Batiment forme des professionnels
capables d'assurer la maintenance, la gestion, et
l'optimisation des systéemes techniques des batiments. Cette
formation couvre la maintenance des systémes électriques,
de plomberie, de chauffage, de climatisation, ainsi que des
systémes de téléphonie et de vidéosurveillance, avec un
focus sur l'efficacité énergétique et la durabilité.

PROGRAMME

Compétences Générales :

e Communication technique et gestion de projets

e Application des normes de sécurité, d'hygiéne, de
santé, et de protection de I'environnement (QHSE)
Maitrise des outils de gestion et de maintenance
assistée par ordinateur (GMAO)
Utilisation des technologies de l'information et de
la communication (TIC) pour la gestion des
installations
Gestion des équipes de maintenance et

coordination des interventions

B

(ﬁ] Durée de la formation “®- Poursuite des Etudes :

2 ans

@. Conditions d’Admission

e Baccalauréat scientifique

e baccalauréat technique

e BTI Electrotechnique, Electromécanique, ou
Froid et Climatisation.

a Modes d’Acces a la Formation

e Concours national

Apres l'obtention du BTS en Maintenance des
Installations du Batiment, plusieurs options d'études
sont disponibles pour continuer a se spécialiser ou
élargir ses compétences :

e Licence Professionnelle en Maintenance et Gestion
Technique du Patrimoine Immobilier

e Licence Professionnelle en Energétique et
Développement Durable

e Ingénieur en Génie Climatique et Energétique

e Master en Maintenance des Infrastructures et

Batiments

www.cfptsj.sn



BTS en Froid Industriel et
Climatisation

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien Supérieur (BTS) en Froid
Industriel et Climatisation forme des professionnels
capables de concevoir, installer, et maintenir des systémes
frigorifiques et climatiques. Cette formation couvre
'ensemble des technologies utilisées dans les domaines du
froid industriel, de la réfrigération, et de la climatisation,
répondant aux besoins des secteurs de lindustrie, du
commerce, et du confort thermique.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres : Compétences Générales :

e Etude et conception de projets d'installation e Communication technique et gestion de projets
frigorifique et climatique e Application des normes de sécurité, d'hygiene,

de santé, et de protection de I'environnement

(QHSE)

Utilisation des outils informatiques pour la

Installation et mise en service des systémes
frigorifiques et climatiques

Maintenance préventive des installations : : : :
conception et la gestion des installations

frigorifiques et climatiques Maftrise des technologies de I'information et de
Maintenance corrective et dépannage des la communication (TIC) dans le domaine du froid

équipements frigorifiques et climatiques et de la climatisation

Optimisation des performances énergétiques Gestion des équipes de maintenance et

s rreielliions coordination des interventions

Supervision et gestion des activités de
maintenance

@'ﬁ Durée de la formation

2 ans

& Poursuite des Etudes :

Aprés l'obtention du BTS en Froid Industriel et
— - Climatisation, plusieurs options d'études sont

®. Conditions d’Admission disponibles pour continuer a se spécialiser ou élargir ses
compétences :

e Baccalauréat scientifique . . . . .o o
X i 9 e Licence Professionnelle en Froid et Climatisation
e baccalauréat technique

e BTl Electrotechnique, Electromécanique, ou e Licence Pr9fe55|onnelle en Maintenance des
Froid et Climatisation. Systémes Energétiques et Climatiques
e Ingénieur en Génie Climatique et Froid Industriel

« - . e Master en Energétique et Développement Durable
a Modes d’Accés a la Formation e g, .q. . b : .
e Certificats de spécialisation en techniques avancées

e Concours national de réfrigération
e Payante.

www.cfptsj.sn



BTI EN
ELECTROTECHNIQUE

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien de [lindustrie (BTI) en
Electrotechnique forme des techniciens capables d'exercer
dans linstallation, la conduite, et la maintenance des
équipements électriques utilisant aussi bien des courants
forts que des courants faibles.

X e
e
IIHIUIHHIHHIHIHIIHHIIIUH
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APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres :

o Effectuer l'installation des systemes
électriques
Assurer la maintenance corrective des
systemes électriques
Assurer la maintenance préventive des
équipements électriques
Automatiser un systéeme électrique

Assurer la conduite d'un systéme industriel

@rﬁ Durée de la formation

3 ans

E Conditions d’Admission
e BFEM
e BEP en électricité.

a Modes d’Acceés a la Formation
e Concours national

e Payante.

Compétences Générales :

e Communiquer en milieu professionnel

e Exploiter un poste de travail informatisé

e Résoudre des problémes mathématiques,
mécaniques, thermodynamiques et physiques
appliqués a I'électrotechnique
Exploiter des dessins techniques
Maitrise de l'anglais technique pour
I'électrotechnique

=l s Y)/
| \ 's:’,&’%‘l

d

S . ;
‘IE Poursuite des Etudes :

Apres 'obtention du BTl en Electrotechnique, plusieurs options

d'études sont disponibles pour continuer a se spécialiser ou élargir

ses compétences o

Technicien Supérieur en Automatisme

Technicien Supérieur en Electromécanique

Technicien Supérieur en Maintenance des Installations du
Batiment

Technicien Supérieur en Informatique Industrielle et Réseau

www.cfptsj.sn



BTI EN
ELECTROMECANIQUE

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien de [lindustrie (BTI) en
Electromécanique forme des techniciens qualifiés pour la
conduite et la maintenance des installations et des
équipements électromécaniques dans les services de
production, de conditionnement, et de maintenance.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres : Compétences Générales :

* Maintenance préventive d'un équipement e Communiquer en milieu professionnel

électromécanique e Appliquer les regles QHSSE

. : AP e Résoudre des problémes d'électromécanique en
Maintenance corrective d'un équipement

) ) : utilisant des outils mathématiques
électromécanique ) .
Interpréter les plans, normes, et documentation

Conduite d'une ligne de production , e . S
technique d'équipement électromécanique

Installation d'un €quipement Utiliser I'outil informatique

électromécanique Maitrise de I'anglais technique pour

Travaux sur machines-outils conventionnelles I'électromécanique

Ses i "
‘IE Poursuite des Etudes :

(’Dﬁ_l Durée de la formation Aprés I'obtention du BT en Electromécanique, plusieurs
3 a n s options d'études sont disponibles pour continuer a se

spécialiser ou élargir ses compétences :

e Technicien Supérieur en Automatisme

% Conditions d’Admission

e Technicien Supérieur en Maintenance des Engins Lourds

e BFEM ’

. . L e Technicien Supérieur en Electromécanique
e BEP en mécanique générale
e BEP en mécanique automobile e Licence Professionnelle en Génie Mécanique

e BEP en électricité.

a Modes d'Accés a la Formation
e Concours national

e Payante. .
y www.cfptsj.sn



BTI EN MECANIQUE
AUTOMOBILE

Objectif de la Formation :

Le Brevet de Technicien de I'industrie (BTIl) en Mécanique
Automobile vise a former des techniciens qualifiés capables
de diagnostiquer, entretenir, réparer et optimiser les
performances des véhicules automobiles. Cette formation
approfondie permet aux étudiants dacquérir des
compétences techniques avancées sur les systemes
mécaniques, électriques, et électroniques, ainsi que sur la
gestion des ateliers de réparation.

APERCU DU PROGRAMME

Compétences Particuliéres :

e Diagnostic avancé des systémes mécaniques
et électroniques des véhicules
Entretien et réparation des moteurs
thermiques et systémes de transmission
Réparation et réglage des systemes de
suspension et de direction
Gestion et optimisation des systéemes de
freinage et de sécurité
Maintenance et réparation des systemes
électriques et électroniques embarqués
Supervision et gestion des activités d'un

atelier de maintenance automobile

2l

(9% Durée de la formation

3 ans

ra Conditions d’Admission
o BFEM
e BEP

a Modes d'Accés a la Formation

e Concours national
e Payante.

Compétences Générales :

e Exploiter la documentation technique avancée

e Appliguer les normes de sécurité, d’hygiéne, et
de protection de I'environnement en atelier
Communiquer efficacement en milieu
professionnel
Utiliser des outils de diagnostic et de
maintenance spécialisés
Assurer la qualité des interventions mécaniques

et des services rendus

Suivre des cours d’Education Physique et

Sportive (EPS) pour développer des
compétences physiques et le bien-étre

Maitrise de l'anglais technique pour I'automobile

Sos . ;
‘IE Poursuite des Etudes :

Apreés l'obtention du BTl en Mécanique Automobile, plusieurs options

d'études sont disponibles pour continuer a se spécialiser ou élargir

ses compétences o

www.cfptsj.sn

Technicien Supérieur en Maintenance des Engins Lourds
Technicien Supérieur en Electromécanique

Licence Professionnelle en Ingénierie Mécanique
Technicien Supérieur en Mécanique Automobile
Technicien Supérieur en Froid - Climatisation Automobile
Technicien Supérieur en Carrosserie - Peinture Automobile

Technicien Supérieur en Electricité - Electronique Automobile

4



FORMATION CONTINUE

Objectif de la Formation :

La formation continue permet aux professionnels de se
perfectionner, de se reconvertir et aux entreprises de rester
compétitives. Grace a des programmes flexibles et
personnalisables, les entreprises peuvent bénéficier de
formations a la carte, adaptées a leurs besoins. En investissant
dans la formation continue, vous assurez le développement des
compétences, linnovation et la croissance durable de votre
organisation.

Programme de Formation en Approche 5S/Kaizen
Pays Tiers (PFPT) Le 58, pilier de base du Kaizen (amélioration
Depuis 1999, le CFPT S-J organise, en partenariat continue), repose sur cing principes :
avec la JICA, des formations spécialisées pour Trier (Seiri)
renforcer les compétences des professionnels Ranger (Seiton)
africains dans divers secteurs techniques. Ces Nettoyer (Seiso)
programmes sont congus pour promouvoir le Standardiser (Seiketsu)
développement économique et encourager la Discipliner (Shitsuke)

collaboration internationale.

Froid, Climatisation et Informatique et Technologies Mécanique et Maintenance
Energies Renouvelables de I'Information e Maintenance des systémes
* Froid industriel, Climatisation et « Développement d’Applications hydrauliques et pneumatiques.
Plomberie Mobiles. J Ma?ntenance des Engins Lourds.
e Maintenance des Moteurs.
* Réalisation de chambres froides ¢ Développement d’Applications Thermiques (Essence et Diesel).
positives et négatives Web.  Utilisation des Valises de
* Installation et Maintenance des  Maintenance en Informatique DlagnoStit.,
Systemes Photovoltaiques Industrielle et Réseaux. : 2::::2‘?? IZI:ctronique et Injection
¢ Installation des Systémes de « Infographie et Multimédia . Utilisatio?w d(-_;s oditils fe
Ventilation e AutoCAD, ARCGIS, Covadis, maintenance préventive (analyse
e Optimisation des Systémes SolidWorks. vibratoire, alignement, etc.).

e Réalisation de piéces en
commande numérique et en
machines classiques.

Energétiques dans les Batiments

Structure Métallique

Electricité et Electronique Industrie et Automatisation

 (Cablage Domestique et Industriel ERienstoniationidesiietapden e Instrumentation Industrielle

» Maintenance des Appareils Feuilies e Automates Programmables (PLC)

e Soudage TIG, MIG, MAG.
e Réalisation d'Ouvrages

Electroménagers e Domotique

* Habilitation Electrique o
. . Métalliques.
¢ Installation et Maintenance de

Groupes Electrogénes

www.cfptsj.sn
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Prenez contact avec nous !
Q +221 77836 14 93

N contact@cfptsj.sn

Route de l'aéroport (Sud FIDAK CICES-VDN) Bp-8411-Cp 14524
DAKAR-Yoff
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